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Geneérico Secretaria 2017

Seccion: Secretaria

Procedimiento: Procedimiento Genérico Simplificado Secretaria
Expediente: 2017 /28/Genérico Secretaria

RESOLUCION

El concejal delegado del Area de Playas pone en mi conocimiento la urgente e inaplazable necesidad de
contratar 18 puestos de vigilantes en las playas, con funciones de socorrismo y de emergencias sanitarias, en régimen
laboral justificado por el inminente inicio de la Campafia de Playas 2017.

Consultada la intervencion municipal, la misma emite documentacion de retencion de crédito con n® de
operacion 220170002400 de fecha 12/05/2017, justificando la existencia de consignacion presupuestaria.

Finalizado el plazo concedido al Comité de Empresa mediante oficio de fecha 11/05/2017 para la emision de
informe, no presenta manifestacion alguna en contra de la contratacion.

La que suscribe en base a la delegacion conferida con fecha 16 de junio de 2015 viene en RESOLVER:

1°.- Aprobar la convocatoria y bases que a continuacion se insertan y que han de regir en la provision de
DIECIOCHO (18) puestos de PERSONAL DE VIGILANCIA en las playas con funciones de salvamente, socorrismo
y vigilancia de playas en régimen Laboral y modalidad temporal-eventual desde el 15 de junio de 2017 al 15 de
septiembre de 2017.

2°.- Dar publicidad a las Bases en el Tablon de Anuncios y pagina web municipal.

Firmado digitalmente en Salobrefia en la fecha que consta al margen

La Concejala de Personal Ante mi,
El Secretario

BASES

PRIMERA.- OBJETO

Las presentes bases tienen por objeto la seleccion de DIECIOCHO (18) puestos para cubrir el servicio de Salvamento,
Socorrismo y Vigilancia de playas del término municipal de Salobrefia (Granada) en la temporada estival de 2017 en
régimen Laboral y modalidad temporal-eventual desde el 15 de junio de 2017 al 15 de septiembre de 2017.

El salario bruto mensualo sera de 1.000 € mas la parte proporcional de pagas extras.

La jornada laboral se desarrollara de lunes a domingo en horario de mafiana y tarde, dentro del mismo se fijaran los
turnos de trabajo semanales con los correspondientes descansos laborales, pudiendo estos ser modificados en funcion

de las necesidades del servicio.

La jornada laboral podra ser a tiempo completo, con un computo de 40 horas a la semana o parcial pudiendo, en este
ultimo caso, ampliarse o reducirse dicha jornada laboral, en funcion de las necesidades del servicio.

A titulo meramente enunciativo las obligaciones/funciones a desempefar seran las siguientes:
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- Mantener durante toda la jornada de trabajo la indumentaria identificativa de socorrista proporcionada por el
Ayuntamiento, sin modificacion alguna de la misma.

- Estar en todo momento en el puesto de trabajo de la playa asignada, en la mejor posicion para prevenir posibles
contingencias.

- Cuidar el material de Salvamento, Socorrismo y Vigilancia en perfecto estado de limpieza y conservacion, dando las
novedades sobre su estado al Coordinador, conservando en perfecto estado los equipos, herramientas y dependencias
del servicio.

- Encontrarse en la playa asignada en los horarios establecidos, no pudiendo incorporarse tarde y/o abandonar dicho
puesto, si no es por causas de fuerza mayor y por autorizacion expresa del Coordinador de Salvamento, Socorrismo y
Vigilancia en Playa.

- Inspeccionar, al llegar a la playa, el estado de la misma y el estado de la mar.
- Izar las banderas indicadoras en funcion del estado de la mar.

- Comunicar al Coordinador el parte de entrada notificando el estado de la mar, las condiciones meteorologicas
reinantes; asi como cualquier cambio de bandera que se produzca a lo largo de la jornada.

- Realizar labores de prevencion y vigilancia. Su puesto de trabajo en situacion de vigilancia es la orilla del agua en la
playa o la torreta de vigilancia.

- Mantener a los baifiistas en la zona de la playa que reuna las mejores condiciones para el bafio, advirtiéndoles

mediante sefiales (silbato, banderas, etc.) las medidas adoptadas. Asimismo transmitiran las recomendaciones
necesarias para que no corran riesgos innecesarios.

- Velar porque se respeten las normas/recomendaciones de bafio, seguridad e higiene, sefiales de prohibicion, asi como
las zonas balizadas para embarcaciones, deportes acuaticos, etc. o fijadas en la legislacion vigente en las zonas no
balizadas.

- Indicar a los infractores, en aquellas ocasiones en que la seguridad y tranquilidad de los baifiistas y usuarios de las
playas se vean afectados por practicas que contravengan las normas existentes, la necesidad de cesar en tales
actividades, comunicandolo a la Policia Local cuando hagan caso omiso de sus indicaciones. De estas situaciones se
extendera Parte escrito que se entregara al final de la jornada al Coordinador.

- Atender siempre a los usuarios de la playa con el respeto y consideracion precisos y necesarios en todo servicio
publico, informando y prestando ayuda a personas enfermas e indispuestas; recogiendo, atendiendo e informando
sobre los nifios perdidos y prestando el apoyo necesario al personal médico y a aquellas personas que en uso de su
autoridad y competencia fuese preciso movilizar en intervenciones por cualquier emergencia.

- Comunicar al finalizar la jornada el parte de salida de la playa al Coordinador, rellenando el parte de incidencias de
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la jornada.
- Utilizar las comunicaciones (radio o teléfono) exclusivamente para prevenir o transmitir las emergencias que puedan
P surgir, asi como los partes de entrada y salida, quedando terminantemente prohibida la utilizacion personal. Los
° r o O , oq- . . .
NEE teléfonos moviles y otros aparatos electronicos personales no podran utilizarse durante la jornada de trabajo mientras
© . . .. .
Elxg se realizan las labores de Salvamento, Socorrismo y vigilancia.
[ =
- Utilizar las comunicaciones identificandose con el indicativo asignado y el nombre de la playa desde la que llama y
transmitiendo la informacién de forma corta, clara y concisa.
o - Cuando se produzca una emergencia actuara conforme al procedimiento de actuacion previsto.
o
g - Si alguien sufre un percance debe socorrerle (corte de digestion, picadura de medusa, caida, parada cardiaca, etc.) y
& . . . . L, . , . . . ., .
> si el incidente sucede mientras la victima esta en el agua tiene que rescatarla y ante cualquier situacion aplicar los
2 cuidados de primeros auxilios.
R .. . . .,
TS - Tener conocimiento de la normativa que afecta a las playas (estatal, autonomica y local) y llamar la atencion a los
7} . . .. . . . . ,
é s ciudadanos en los casos de incumplimientos, dejando constancia de ello mediante Parte escrito del que dara traslado al
= Coordinador correspondiente.
g - Cumplir con las 6rdenes que reciban de sus superiores en asuntos relacionados con el servicio.
o
3 - Cualesquiera otras que en su ambito funcional les puedan corresponder y las que les vengan ordenadas por los
Coordinadores y responsables municipales.
N
4 SEGUNDA.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES
O
E
P Los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:
zZ
oY
S| Lo
| L9
© én:
El<g
=<
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1. Ser espafiol o miembro comunitario asi como los demas extranjeros con residencia legal en Espafia (Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico).

2. Estar en posesion del titulo en actividades de salvamento y socorrismo acuatico, expedido por organismo
competente o entidad privada cualificada (reconocida oficialmente).

3. Tener cumplidos 16 afios y no exceder la edad maxima de jubilacion forzosa

4. No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de las
funciones publicas

5. No estar incurso/a en causas de incapacidad de las establecidas en la normativa vigente que le imposibilite para el
ejercicio del puesto

6. No padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite para el desempefio del puesto

El cumplimiento de los requisitos anteriores se entenderan referidos al ultimo dia del plazo de presentacion de
instancias.

TERCERA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES

Los interesados/as podran presentar sus solicitudes hasta las 14:00 horas del dia 29 de mayo de 2017. La solicitud
debera ir acompafiada por:

-Fotocopia del DNI, carnet de conducir o pasaporte.

-Fotocopia de la titulacion requerida. Las fotocopia de la titulacion exigida se haran bajo el texto <<es copia del
original>> suscrito por el/la solicitante, que se responsabiliza de su veracidad.

-Documentos justificativos de los méritos que aporta (Fase Concurso)
CUARTA.- ADMISION DE CANDIDATOS:

El 29 de mayo de 2017 se hara publica la lista de admitidos y excluidos con indicacion de la causa de exclusion en su
caso, concediéndole a los interesados plazo de 2 dias naturales para presentar las alegaciones o subsanaciones que
estimen oportunas.

Si no se presentare ninguna reclamacion contra la lista provisional se publicara listado definitivo de participantes y se
fijara la fecha para la celebracion de las pruebas y la composicion del Tribunal Calificador de las mismas.

QUINTA.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION
La Seleccion se llevara a cabo mediante CONCURSO-OPOSICION, segiin las siguientes Fases:

FASE OPOSICION

Se celebrara antes del Concurso y consistira en:
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A) Prueba de Primeros Auxilios: Practicar una reanimacion Cardiopulmonar “RCP” en zona seca.

Se valorara de Apto/No Apto
Sélo los aspirantes declarados APTOS podran realizar la prueba fisica, quedando eliminados los NO APTOS.
B) Prueba Fisica: Se realizara en la piscina municipal sita en el polideportivo recorriendo su longitud dos veces (dos
largos de 25 m.), la primera en modo socorrista y la segunda en nado de “salvamento” arrastrando adecuadamente el

“maniqui de rescate” en el lugar fijado por el Tribunal.

El asesor DEL Tribunal que se designe antes del comienzo de la prueba dard las instrucciones para realizar
correctamente la PRUEBA FISICA.
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El tribunal dispondra de crondmetro para comprobar el tiempo realizado por los aspirantes.

Se otorgaran 10 puntos al aspirante con menor tiempo empleado en la realizacion de la prueba descontandose al resto

N de aspirantes una décima de punto por cada segundo por encima del tiempo considerado menor. Se deprecian las
é décimas de segundo, salvo en caso de empate entre los aspirantes.
<
) C .
> Sera requisito indispensable que el modo de nado sea de “salvamento” quedando ELIMINADO/A el/los aspirante/s
[} . . . . ,

E oo que no superen éste requisito en cuyo caso el tiempo empleado en la prueba no se computara.

| 20

P én:
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Antes de realizar la prueba el/la aspirante debera de hacer entrega al tribunal de un certificado médico actualizado
(maximo 15 dias) en impreso oficial y firmado por un médico colegiado en ejercicio, en el que se haga constar que el
aspirante reune las condiciones precisas para realizar las pruebas. Si no se presentase el certificado médico o el
presentado no fuese admisible, decaeran todos los derechos del aspirante, con imposibilidad de realizar la prueba.

Para la realizacion de estas pruebas los aspirantes deberan asistir provistos del atuendo y material adecuado_no
permitiéndose trajes de neopreno, totales o parciales, palas y/o guantes ni aletas.

El orden de actuacion de los aspirantes en esta prueba se iniciaran por aquellos cuyo primer apellido comience por la
letra “J” asi sucesivamente.

Los aspirantes seran convocados para la realizacion de las pruebas practicas en llamamiento unico, debiendo asistir
provistos del DNI, Carné de Conducir o Pasaporte. La no presentacion en ese momento comporta que decaiga
automaticamente en su derecho a participar en este proceso.

FASE CONCURSO

El Tribunal Gnicamente valorara los siguientes méritos a los aspirantes que hayan superado la Fase Oposicion y segun

materno:

FERNANDO FERNANDEZ DEL [19/05/2017 |Secretario

Firma 2 de 2
MORAL

19/05/2017 [Concejal Delegada de
Personal

MARIA BELEN SANCHEZ

Firma 1 de 2
APARICIO

socorrismo

¢) Poseer el carnet B1 de conducir

laboral).....

el siguiente baremo de puntos:

............................. 0,25 puntos.
............................. 0,50 puntos.
...0,75 puntos.
............................. 1,00 puntos.

SEXTA.- RELACION DE APROBADOS

El Tribunal no podra proponer un niimero superior a los 18 puestos convocados

SEPTIMA. TRIBUNAL CALIFICADOR:
El Tribunal calificador estara constituido por los siguientes funcionarios y laborales :
Titulares:
Presidente: Domingo Armada Morales.

Vocales: Enrique Cano Romera y Francisco Palomares Sanchez
Secretario/a: Concepcion Flores de 1a O.

Suplentes:

Presidente: Francisco Cano Flores
Vocales: Juan A. Pefia Gonzalez y Alberto Sanchez Rodriguez

a) Poseer Carnet de patron de embarcaciones o cualquier titulo que permita el manejo de embarcaciones de
........................................................................................... 1,5 puntos.

b) Acreditacion por Organismo oficial o o Academia privado homologada de conocimiento de idiomas distinto del

1,0 punto

d) Experiencia en trabajos de socorriso acreditada por contrato laboral (no se admite la Fe de vida
0,5 puntos/mes (maximo 2 puntos

PUNTUACION FINAL: La puntuacion final sera la suma de la puntuacién obtenida en la Fase Oposicién y Fase
Concurso proponiendo el Tribunal la Contratacion de los 18 aspirantes con la maxima puntuacion

Una vez terminada la calificacion, de los/as aspirantes, el Tribunal hara publica en el Tablon de Anuncios de este
Ayuntamiento la relacion definitiva de aprobados/as por orden de puntuacion. Dicha relacion sera elevada a la Sra.
Alcaldesa, con propuesta de contratacion.

Si el/la aspirante al que le correspondiese el nombramiento no fuera nombrado/a, bien por desistimiento o por no
reunir los requisitos exigidos, podra llamarse al siguiente candidato/a, que hubiera superado el proceso de seleccion.
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Secretario/a: Maria Carmen Jiménez Pefa.
El Tribunal podra contar, con la colaboracion de técnicos, con voz y sin voto.

Al Tribunal le correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selectivo, velar por
el buen desarrollo del mismo, cotejar la documentacion aportada por los aspirantes, calificar las pruebas establecidas y
aplicar los baremos correspondientes.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran promover la recusacion en los
casos del art. 28 y 29 de la Ley 30/92, de 28 de Noviembre.

OCTAVA.- RECURSOS:

Ls Bases aqui establecidas asi como las respectivas resoluciones que puedan desarrollar la presente convocatoria,
podran ser objeto, con caracter potestativo, de recursos de reposicion, en el plazo de un mes contando desde el dia
siguiente al de la publicacion de las presentes bases en el Tablon de Anuncios y en la pagina web municipal, ante el
mismo organo que las dictd o bien interponer, directamente, recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Granada, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de la publicacion. No
obstante, podran interponer cualquier otro recurso que estimen procedente, bajo su responsabilidad.

Asi mismo, contra la propuesta de calificacion del Tribunal podrd interponerse recurso de alzada ante la Sra.

Alcaldesa, en el plazo de un mes contado desde su publicacion. Contra las resoluciones de éste podra interponerse
recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes contado desde su publicacion o bien, directamente, recurso
recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada, en el plazo de dos
meses desde su publicacion.
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